
 

 

তারিখ: ২৩ অক্টোবর, ২০২৫ 

সংবাদ রবজ্ঞরি 

শ্ররিক অরিকাি সুিক্ষায় ঐরতহারসক পদক্ষক্ষপ: আইএলও সনদ স্বাক্ষিক্ষক স্বাগত জানাক্ষে ব্লাস্ট 

 

২২ অক্ষটাবি ২০২৫ইং তারিক্ষখ অন্তব বতীকালীন সিকাক্ষিি প্রিান উপক্ষদষ্টাি উপরিরতক্ষত শ্রি ও কি বসংিান এবং 

ননৌপরিবহন িন্ত্রণালক্ষয়ি উপক্ষদষ্টা রিক্ষগরিয়াি নজনাক্ষিল (অব.) ি. এি সাখাওয়াত নহাক্ষসন আই এল ও (আর্ন্তজোতিক 

শ্রম সংস্থো) এর ৩ টি সনদ যথোক্রক্ম নপশাগত রনিাপত্তা ও স্বািয রবষয়ক আইএলও সনদ ১৫৫, কি বক্ষক্ষক্ষে রনিাপত্তাি 

িান উন্নয়ক্ষন প্রচািণামূলক কাঠাক্ষিা সনদ ১৮৭ এবং কি বক্ষক্ষক্ষে সরহংসতা ও হয়িারন প্ররতক্ষিাি রবষয়ক  সনদ ১৯০ 

অনুসির্ বন পক্ষে স্বাক্ষি কক্ষিন। অে ঐরতহারসক পদক্ষক্ষপক্ষক বাংলাক্ষদশ রলগ্যাল এইি এন্ড সারভ বক্ষসস ট্রাস্ট (ব্লাস্ট) 

আন্তরিকভাক্ষব স্বাগত জানাক্ষে। 

ব্লাক্ষস্টি পরিচালক (আইন) জনাব নিাোঃ বিকত আলী এ রবষক্ষয় বক্ষলক্ষেন, "নপশাগত রনিাপত্তা ও স্বািয অরিকাি 

রনরিক্ষতি নক্ষক্ষে এবং সরহংসতামুক্ত কি বপরিক্ষবক্ষশি লক্ষক্ষয আইএল সনদসমূক্ষহি অনুসির্ বন পক্ষে স্বাক্ষিক্ষক স্বাগত 

জানাই।বত বিাক্ষন অে সনদসমূহ অনুসাক্ষি আিাক্ষদি নদক্ষশি আইন ও নীরতসমূহক্ষক প্রক্ষয়াজনীয় রবক্ষেষন কিক্ষত হক্ষব 

যাক্ষত  সকল শ্ররিকক্ষদি নপশাগত  রনিাপত্তা ও স্বািয অরিকাি রনরিত হক্ষব এবং  হয়িারন মুক্ত পরিক্ষবক্ষশ নািী-পুরুষ 

রনরব বক্ষশক্ষষ সকল শ্ররিক রনিাপদ কি বক্ষক্ষক্ষে কাজ কিক্ষত পািক্ষবন।" 

নপশাগত রনিাপত্তা ও স্বািয রবষয়ক কনক্ষভনশন, ১৯৮১ (নং-১৫৫) এবং কি বক্ষক্ষক্ষে রনিাপত্তাি িান উন্নয়ক্ষন প্রচািণামূলক 

কাঠাক্ষিা কনক্ষভনশন, ২০০৬ (নং-১৮৭), আই এল ও কর্তবক ২০২২ সাক্ষল সাক্ষল নিৌরলক কনক্ষভনশন রহক্ষসক্ষব ন াষনা 

কিা হক্ষয়ক্ষে। অে পদক্ষক্ষক্ষপি িাধ্যক্ষি আই এল ও এি নিাট ১১ টি নিৌরলক কনক্ষভনশন (১ টি প্রক্ষটাকল সহ) , 

সবগুক্ষলাই বাংলাক্ষদক্ষশি পক্ষক্ষ অনুস্বাক্ষি কিা সম্পন্ন হক্ষয়ক্ষে।   

নপশাগত স্বািয ও কি বক্ষক্ষক্ষে রনিাপত্তা রবষয়ক সনদ ১৫৫ ও ১৮৭ শ্ররিকক্ষদি জন্য একটি রনিাপদ ও সুিরক্ষত 

কি বপরিক্ষবক্ষশ রনরিক্ষতি জন্য অতযাবশ্যকীয় রেল। এই অনুস্বাক্ষক্ষিি িাধ্যক্ষি আন্তজবারতক বাজাক্ষি প্ররতদ্বরিতায় টিক্ষক 

র্াকক্ষত িিানী গন্তক্ষেি নদশগুরল রবক্ষশষত ইউক্ষিাক্ষপি নদশগুরলি গৃহীত নতুন আইন ও নীরতিালা সমূহ প্ররতপালক্ষনি 

নক্ষক্ষে নতুন দ্বাি ততরি হক্ষলা। এই সনদ অনুস্বাক্ষি আিাক্ষদি রশল্প ও কি বিক্ষলি রনিাপত্তা রবষক্ষয় পদক্ষক্ষপ গ্রহক্ষণ সহায়ক 

হক্ষব।  

আই এল ও  সনদ ১৯০ অনুসির্ বক্ষনি ফক্ষল কি বক্ষক্ষক্ষে সরহংসতা ও হয়িারনমুক্ত রনিাপদ ও িয বাদাপূণ ব কি বপরিক্ষবশ 

রনরিত কিা ও শ্ররিকক্ষদি অরিকাি িক্ষা কিাি নক্ষক্ষে সহায়ক হক্ষব। ২০০৯ সাক্ষল বাংলাক্ষদক্ষশি িহািান্য হাইক্ষকাট ব 

প্রদত্ত রনক্ষদ বশনাক্ষক
1
 শ্রি আইক্ষন অন্তর্ভবক্ত কিাসহ নযৌনহয়িারন প্ররতক্ষিাক্ষি স্বতন্ত্র আইন কিাি রবষক্ষয় নজািাক্ষলা দাবী 

িক্ষয়ক্ষে রবরভন্ন িহল নর্ক্ষক, যা সনদ ১৯০ এি সাক্ষর্ সািঞ্জস্যপূণ ব। এই স্বাক্ষক্ষিি ফক্ষল এ সকল উক্ষযাগ আক্ষিা গরতশীল 

হক্ষব।   

 
1বাাংলাদেশ মহিলা আইনজীবী সহমহি (হবএনডহিউএলএ) বনাম বাাংলাদেশ, রীট মকদ্দমা নাং ৫৯১৬/২০০৮, িাইদকাটট 
হবভাগ, ১৪ মম ২০০৯ [(২০০৯), ১৪ হবএলহস, এইচহসহড, ৬৯৪ 

https://normlex.ilo.org/dyn/nrmlx_en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C155
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmlx_en/f?p=normlexpub:12100:0::no:12100:p12100_instrument_id:312332:no
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmlx_en/f?p=normlexpub:12100:0::no:12100:p12100_instrument_id:312332:no
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmlx_en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C190
https://tradefordecentwork.ilo.org/wp-content/uploads/2024/09/International-Labour-Organisations-Fundamental-Conventions.pdf
https://www.supremecourt.gov.bd/resources/documents/276907_Writ_Petition_5916_08.pdf
https://www.supremecourt.gov.bd/resources/documents/276907_Writ_Petition_5916_08.pdf


 

 

অে স্বাক্ষি পিবতী কনক্ষভনশনগুক্ষলাি বাস্তবায়ক্ষনি লক্ষক্ষয আিাক্ষদি নদক্ষশি বত বিান আইনসমূক্ষহি প্রক্ষয়াজনীয় সংক্ষশািন  

কিা প্রক্ষয়াজন। 

পটভুরি: 

উক্ষেখ্য নয, ব্লাস্ট দী বরদন যাবত শ্ররিকক্ষদি জন্য রনিাপদ কি বক্ষক্ষে ,স্বািয সুিক্ষা এবং হয়িারনমুক্ত কি বপরিক্ষবশ রনরিক্ষত 

এ সনদ সমূহ অনুসির্ বক্ষনি জন্য সিকাক্ষিি কাক্ষে দাবী কক্ষি আসরেল। রবরভন্ন সিক্ষয় সংরেষ্ট অংশীজক্ষনি সাক্ষর্ এ 

রবষক্ষয় সভা ও কি বশালা আক্ষয়াজনসহ রবরভন্ন কায বক্রি পরিচালনা কক্ষিক্ষে এবং প্রক্ষয়াজনীয় সুপারিশ প্রস্তুত কিতোঃ 

সিকাক্ষিি শ্রি ও কি বসংিান িন্ত্রনালক্ষয় নপশ কক্ষিক্ষে। 

এোড়াও গত ২ িাচ ব ২০২৫ ইং তারিখ ব্লাক্ষস্টি পক্ষ নর্ক্ষক শ্রি সংস্কাি করিশন এি রনকট বাংলাক্ষদশ শ্রি আইন, ২০০৬ 

(সংক্ষশারিত ২০১৮), বাংলাক্ষদশ শ্রি রবরিিালা, ২০১৫ (সংক্ষশারিত ২০২২) এবং অন্যান্য প্রাসরিক আইন ও নীরতিালাি 

সংস্কাি এবং কায বকি বাস্তবায়ক্ষনি উপি গুরুত্ব আক্ষিাপ কক্ষি একটি সুপারিশিালা প্রদান কক্ষি। উক্ত সুপারিক্ষশ নপশাগত 

স্বািয ও রনিাপত্তা রবষয়ক আইএলও কনক্ষভনশন ১৫৫ ও ১৮৭ এবং কি বক্ষক্ষক্ষে সরহংসতা ও হয়িারন প্ররতক্ষিাি রবষয়ক 

আইএলও কনক্ষভনশন ১৯০ অনুসির্ বন প্রদাক্ষনি রবষক্ষয় সুপারিশ নদয়া হক্ষয়ক্ষে
2
 ।  

 

 

বাত বা নপ্রিক: 

করিউরনক্ষকশন রবভাগ, বাংলাক্ষদশ রলগ্যাল এইি এন্ড সারভ বক্ষসস ট্রাস্ট (ব্লাস্ট) 

ইক্ষিইল: communication@blast.org.bd 

 

 
2
 শ্রি সংস্কাি করিশক্ষনি রনকট নপশ কিাি উক্ষেক্ষশ্য ব্লাস্ট কর্তবক প্রস্তুতকৃত সুপারিশিালা 

 

https://blast.org.bd/reform-commission/labour-reform-commission/
https://blast.org.bd/reform-commission/labour-reform-commission/

