
 

 

০৩ মাচর্ ২০২৬ 

 

সংবাদ িবজ্ঞি� 

নারায়ণগে�র রূপগে� চুিরর অিভেযােগ ৩ নারীর চুল েকেট গােছ েবেঁধ মারধেরর ঘটনায় তী� িন�া ও িবচােরর 

দািব জানাে� �া� 

 

নারায়ণগে�র রূপগে� চুিরর অিভেযােগ গত ২ মাচর্ িতন নারীর চুল েকেট গােছর সে� েবঁেধ �কােশয্ শারীিরক 

িনযর্াতেনর ঘটনা ঘেটেছ যা একিট গুরুতর অপরাধ এবং স�ূণর্রূেপ সংিবধান ও মানবািধকার পিরপ�ী। �া� এ 

ঘটনার তী� িন�া ও সু�ু তদ� এবং দায়ীেদর িবচােরর দািব জানাে�। ইেতামেধয্ ছিব ও িভিডও সামািজক েযাগােযাগ 

মাধয্েম ছিড়েয় পড়ায় তােদর িনরাপ�া ও সুরক্ষা িনি�েতর দািব জানাে� �া�। 

 

গণমাধয্েম �কািশত সংবাদ অনুযায়ী, েসামবার ০২ মাচর্ ২০২৬ তািরখ দুপুের রূপগ� উপেজলার ডহরগাঁও এলাকায় 

নারায়ণগে�র রূপগে� �ােমর বািস�া েসিলম িময়ার বািড়েত েসানার েচইন চুিরর অিভেযােগ ওই িতন নারীেক গােছর 

সে� েবঁেধ মারধর কেরেছন �ানীয় কেয়কজন পুরুষ। পুিলশ কমর্কতর্া েমেহদী ইসলাম বেলন, পুিলেশর কােছ ওই িতন 

নারী চুিরর অিভেযাগ অ�ীকার কেরেছন এবং কােজর েখাঁেজ ওই বািড়েত িগেয়িছেলন বেল তাঁরা জািনেয়েছন। রূপগ� 

থানা েথেক �া� তথয্ অনুযায়ী ইেতামেধয্ মামলা দােয়র হেয়েছ, বতর্মােন িনযর্াতেনর ভু�েভাগী ওই িতন নারী পুিলেশর 

েহফাজেত আেছন। 

 

সংিবধােনর ৩৫ (৫) ধারা অনুযায়ী, সব ধেরনর িন�ুর ও অমানিবক সাজা িনিষ� করা হেয়েছ। ২০১০ সােল মাননীয় 

হাইেকাটর্ িবভাগ এক ঐিতহািসক রােয় িবচার বিহভূর্ত শাি�র নােম েয েকােনা ধরেনর শারীিরক শাি�, সামািজক 

িনপীড়ন ও িবচারবিহভূর্ত দ�েক স�ূণর্ অৈবধ ও সংিবধান পিরপ�ী েঘাষণা কেরেছন”। 

 

বতর্মান সরকার তােদর িনবর্াচনী ইশেতহাের নারীর �িত সিহংসতা িনরসন, নারীর সুরক্ষায় সুদৃঢ় পদেক্ষপ �হেণর 

অ�ীকার কেরেছ। এ ে�িক্ষেত, এ ঘটনার সে� �তয্ক্ষ ও পেরাক্ষভােব জিড়ত সকল বয্ি�েক �ত ে��ার কের 

িনরেপক্ষ ও সু�ু তদে�র মাধয্েম আইেনর আওতায় আনার জনয্ সংি�� কতৃর্পেক্ষর �িত আ�ান জানাে� �া�। 

পাশাপািশ ভিবষয্েত এ ধরেনর িবচারবিহভূর্ত শাি� ও নারী িনযর্াতন �িতেরােধ কাযর্কর বয্ব�া �হেণর দািব জানাে� 

�া�। 

 

বাতর্া ে�রক:  

কিমউিনেকশন িবভাগ, বাংলােদশ িলগয্াল এইড এ� সািভর্েসস �া� (�া�)  

ই-েমইল: communication@blast.org.bd   
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