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সূত্র: ব্লাস্ট /প্রশাসন/৫৪৬(ক)/০৮২০২৫                               
 
বিাবি  
জনাব ইসিাত চ ৌধুিী 
সর ব  
মুরিযুদ্ধ রবষয়ক মন্ত্রণালয় 
ই-চমইলঃ secretary@molwa.gov.bd  
 
দৃরি আকষষণঃ  
ডা. চমাঃ জরিরুল ইসলাম 
উপসর ব (জুলাই গণ অভু্ুত্থান অরধদপ্তি সংরিি কাযষক্রম) 
মুরিযুদ্ধ রবষয়ক মন্ত্রণালয় 
ই-চমইলঃ dsjmu@molwa.gov.bd  
 
রবষয়: জুলাই গণঅভু্ুত্থানন শরিদনদি পরিবানিি মানে সিকাি কতৃষক প্রদত্ত আরথষক সিায়তাি সুষম বণ্টন প্রসনে।     
 
মনিাদয়,  
 

বাংলানদশ রলগুাল এইড এন্ড সারভ্ষনসস ট্রাস্ট (ব্লাস্ট) এি পক্ষ চথনক আন্তরিক শুনভ্চ্ছা রননবন। 
 

ব্লাস্ট একরি চবসিকািী আইনগত সিায়তা প্রদানকািী সংস্থা, যা দরিদ্র ও প্রারন্তক জননগাষ্ঠীনক রবনামূনলু আইনী পিামশষ, মধুস্থতা এবং মামলা 
পরি ালনায় আইনী সিায়তা প্রদান কনি থানক। এবং পাশাপারশ ব্লাস্ট গনবষণা, এডনভ্ানকরস এবং জনস্বাথষ মামলাি মাধুনম সকনলি জননু নুায় 
রব াি প্ররতষ্ঠাি লনক্ষু কাজ কনি।  
 

জুলাই ২০২৪ এি গণঅভু্ুত্থাননি শরিদনদি পরিবািনক সিকাি কতৃষক আরথষক সিায়তা প্রদাননি উনদুাগনক ব্লাস্ট স্বাগত জানানচ্ছ। সাম্প্ররতক 
সমনয় রবরভ্ন্ন গণমাধুনম প্রকারশত প্ররতনবদন িনত আমিা জাননত চপনিরি চয, সিকারিভ্ানব ইনতামনধু প্রনতুক জুলাই শরিদ পরিবািনক সঞ্চয়পনত্রি 
মাধুনম ৩০ লাখ িাকা চদয়া িনব মনমষ রসদ্ধান্ত গৃিীত িনয়নি। এিাড়া প্রনতুক শরিদ পরিবাি মারসক ২০ িাজাি িাকা কনি ভ্াতা পানব। ইনতামনধু 
গত ২০২৪-২০২৫ অথষবিনি ১০ লাখ িাকা কনি প্ররত পরিবািনক প্রদান কিা িনয়নি এবং অবরশি ২০ লাখ িাকা  লরত ২০২৫-২০২৬ অথষবিনি 
প্রদান কিা িনব বলা িনয়নি। 

গত ১৭ জুন ২০২৫ তারিনখ ‘জুলাই গণঅভু্ুত্থানন শরিদ পরিবাি এবং জুলাই চযাদ্ধানদি কলুাণ ও পুনবষাসন অধুানদশ, ২০২৫’ (“অধুানদশ”) জারি 
কিা িয়। এ অধুানদশ অনুযায়ী সম্প্ররত শরিদ পরিবাি রবনশষত রবধবানদিনক প্রদত্ত আরথষক সিায়তা বণ্টননি মানদণ্ড ও প্ররক্রয়া রবষনয় শরিদনদি  
রবধবািা উনেগ প্রকাশ কনিনিন যা রনম্নরূপঃ 
 

শরিদ পরিবানিি রবধবানদি উনেগ/সমসুাসমূি: 

১। শরিদনদি উপি “রনভ্ষিশীল বুরিি” সংজ্ঞাি অনুপরস্থরতঃ অধুানদনশি ২( ) ধািায় ‘জুলাই গণঅভু্ুত্থানন শরিদ পরিবাি’ এি সংজ্ঞাি উনেখ 
থাকনলও শরিদ বুরিি উপি প্রতুক্ষ রনভ্ষিশীল বুরি রিনসনব সুরনরদষিভ্ানব কািা এ আরথষক সিায়তা প্রারপ্তি অরধকািী িনবন- চস রবষনয় সুস্পি 
চকান রবধাননি উনেখ এ অধুানদনশ চনই। রবনশষত এ প্ররক্রয়ায় রনভ্ষিশীলতাি রভ্রত্তনত না কনি উত্তিারধকাি আইননি রভ্রত্তনত আরথষক সিায়তা 
প্রদান কিা িনচ্ছ।   

 

২। আরথষক সিায়তা প্রদাননি চক্ষনত্র সুস্পি বণ্টন প্ররক্রয়াি অনুপরস্থরতঃ অধুানদনশি ১৩ (১) ধািায় “শরিদ পরিবানিি সদসুনদি রবরধ োিা 
রনধষারিত িানি এককালীন ও মারসক আরথষক সিায়তা প্রদাননি কথা উনেখ থাকনলও এ আরথষক সিায়তাি বণ্টননি প্ররক্রয়া কী িনব- চস রবষনয় 
সুস্পি চকান রবধাননি উনেখ এ অধুানদনশ চনই।  

 
 

৩। উত্তিারধকাি আইননি রভ্রত্তনত বণ্টননি রবরূপ প্রভ্াবঃ চকান চকান গণমাধুনম প্রকারশত প্ররতনবদনন উনেখ কিা িয় চয, আরথষক সিায়তাি অথষ 
বণ্টননি চক্ষনত্র উত্তিারধকাি আইন অনুসিণ কিা িনচ্ছ। যরদও, আমিা সিকারি সূনত্র এ বুাপানি চকান রসদ্ধান্ত সম্পনকষ অবগত নই।  
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এনক্ষনত্র উনেনগি রবষয় এই চয, ইনতামনধু জুলাই শরিদনদি রবধবানদি অরধকাংনশি পক্ষ িনত জানাননা িনয়নি চয, উত্তিারধকাি আইন অনুযায়ী 
সঞ্চয়পনত্রি অথষ বণ্টননি কািনণ তানদি রননজনদি ও সন্তাননদি ভ্রবষুৎ অরনশ্চয়তাি মানে পনড়নি।  
 

৪। ববষমুমূলক বণ্টন প্ররক্রয়াঃ এি মনধু জানা যায় চয- 
- মন্ত্রণালয় িনত শরিদনদি রবধবা (রনঃসন্তান) চদি সঞ্চয়পনত্রি অনথষি ২,৫০,০০০ (দুই লক্ষ পঞ্চাশ িাজাি িাকা) চদয়া 

িনয়নি; অবরশি অথষ ৭,৫০,০০০ (সাত লক্ষ পঞ্চাশ িাজাি িাকা) শরিদনদি বাবা-মা চক চদয়া িনচ্ছ। 
- শরিদনদি একারধক সন্তান থাকনলও চসই সন্তাননি সংখুানক রবনব নায় চনয়া িনচ্ছ না; বিং শুধুমাত্র একজন সন্তাননি 

জননু আরথষক সিায়তা চদয়া িনচ্ছ এবং রলে রভ্রত্তক ববষমু কিা িনচ্ছ। সন্তাননি সংখুা যাই চিাক না চকন- প্রথম সন্তান 
কনুা িনল রবধবানক ৬,২৫,০০০/- (িয় লক্ষ পঁর শ িাজাি িাকা) এবং প্রথম সন্তান চিনল িনল রবধবানক ৬,৫০,০০০/- 
(িয় লক্ষ পঞ্চাশ িাজাি িাকা) চদয়া িনচ্ছ; অবরশি অথষ শরিদনদি বাবা-মা চক চদয়া িনচ্ছ। 

 

উদূ্ভত এসকল প্ররতকূল পরিরস্থরত রনিসনন আপনাি রবনব নায় চনয়াি জননু আমানদি সুপারিশ রননম্ন তুনল ধিা িনলাঃ 
 

১। একরি সুস্পি নীরতমালা প্রণয়ন কিা চযখানন আরথষক সিায়তা বণ্টননি প্ররক্রয়া কী িনব এবং শরিদ বুরিি উপি প্রতুক্ষ রনভ্ষিশীল বুরি 
রিনসনব সুরনরদষিভ্ানব কািা এ আরথষক সিায়তা প্রারপ্তি অরধকািী িনবন তাি সুস্পিভ্ানব উনেখ থাকনব।   

 

   ২। এনক্ষনত্র রননম্নাি রবধান/উদািিণ সমূি রবনব নায় চনয়া চযনত পানিঃ   
- িানা প্লাজা ধনসি রবপযষনয় রনিত শ্ররমকনদি পরিবানিি মানে আরথষক অনুদান প্রদাননি লনক্ষু প্রণীত জাতীয় প্ররক্রয়া 

চযখানন রনিনতি ২৫ বিি বয়স পযষন্ত সকল সন্তাননক সমপরিমাণ অথষ প্রদান কিা িনয়রিল। 
- বাংলানদশ শ্রম আইন ২০০৬ এি ধািা ২ (৩০) এ উনেরখত ‘চপাষু’ এি সংজ্ঞা চযখানন কমষসংস্থানন চকান দুর্ষিনায় 

রনিত শ্ররমনকি পরিবানিি কািা মারলক পক্ষ কতৃষক প্রদত্ত ক্ষরতপূিণ পাবাি অরধকািী িনবন তা স্পি কিা িনয়নি।   
 

৩। অধুানদনশ চয আরথষক সিায়তাি উনেখ িনয়নি তা চকান উত্তিারধকাি সূনত্র প্রাপ্ত অথষ নয়; চসনিতু এ অথষ উত্তিারধকাি আইন অনুসিণ 
কনি বণ্টননি রসদ্ধান্ত অনযৌরিক। এ চক্ষনত্র অবশুই সমতা ও নুাযুতাি রভ্রত্তনত একরি অরভ্ন্ন, নুায়সেত, ববষমুিীন পৃথক নীরতমালা 
দ্রুত প্রণয়ন এবং যথাযথভ্ানব অনুসিণ কিা।     

 

এ আনবদনরিি সমথষনন ব্লাস্ট অরতসত্বি আপনাি সানথ সাক্ষাৎপূবষক আনলা না কিনত আগ্রিী। এ রবষনয় আপনাি সুরবধাজনক সময় জারননয় 
আমানদি বারধত কিনবন।  
 

আপনাি আন্তরিক সিনযারগতা আমানদি একান্ত কামু।  
 

ধনুবাদানন্ত,  
 
 
 
মািবুবা আিাি 
পরি ালক (এডনভ্ানকরস এন্ড করমউরননকশন), ব্লাস্ট  
 

অনুরলরপঃ 
● চল. কননষল চমাঃ আবু্দল গাফ ফাি (অবঃ) [মাননীয় উপনদিা মনিাদনয়ি সদয় অবগরতি জনু] 

মাননীয় উপনদিাি একান্ত সর ব, যুগ্মসর ব 
মুরিযুদ্ধ রবষয়ক মন্ত্রণালয় 
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